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Priloha ¢. 1 - ZSL Cestovny prikaz

Priloha €.2 — ZSL Ziadost o zalohu

V tomto predpise sa muzsky rod, pouzity v suvislosti s akoukolvek
fyzickou osobou (napriklad podstatné menad ako Sportovec, riaditel,
prezident, funkcionar, rozhodca alebo kandidat, alebo zamena ako on, oni
alebo im), bude chapat’ tak, ze zahfha zaroven Zensky rod, pokial nie je v
konkrétnom pripade uvedené inak.

Pokial' nie je vyslovne pisomne uvedené inak, na ucely aplikacie tohto
predpisu sa rozumie kalendarny rok zacinajuci sa 1. januara a konciaci sa 31.
decembra.

Pokial' nie je vyslovne pisomne uvedené inak, na ucely aplikacie tohto
predpisu sa rozumie sutazna sezdna, alebo sutazné obdobie zacinajuce sa 1.
maja a konciace sa 30. aprila.
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Clanok 1
UVODNE USTANOVENIA
. Predpis upravuje v sulade so zakonom ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych
nahradach v zneni neskorsich predpisov a doplneni (dalej len "zakon o
cestovnych nahraddch") oblast’ pripravy, realizacie, vyhodnocovania
a cestovné nahrady tuzemskych a zahrani¢nych pracovnych ciest.

. Tento predpis upravuje postup os6b v dokumentovani pracovnej
cesty vmene ZSL z poverenia zo strany funkciondrov a riadiacich
cinnovnikov ZSL a predstavuje jednotny subor ukonov potrebnych
k financnému vysporiadaniu vydavkov spojenych s realizaciou
pracovnej cesty.

. Podlatohto predpisu postupuju vSetky organiza¢né zlozky ZSL vratane
zamestnancov, 0s6b prijatych na dohody o pracach vykonanych mimo
pracovného pomeru, ktori zabezpecuju realizaciu aktivit ZSL a aj osob
zvolenych alebo menovanych do organov, komisii alebo funkcii v ZSL,
ktori nie su k ZSL v pracovnopravnom vztahu (dalej ako ,,0soba”).

. § 46, 0ds.8 zadkona ¢. 440/2015 Z. z. o $porte : Sportovcovi, ktory na
zdklade pokynu ZSL vykonava Sport mimo obce pravidelného miesta
vykondvania Sportu, patria pocas tohto vykondvania Sportu nahrady
podla osobitného predpisu ako pri pracovnej ceste (reprezentdcia
a talentovana mladez).

. Ustanovenia tohto predpisu sa primerane vztahuju na poskytovanie
cestovnych nahrad aj ostatnym clenom ZSL, ktori su opravneni Cerpat’
financ¢né prostriedky na pracovné cesty (napr. ¢lenovia realiza¢nych
timov reprezentacnych druzstiev, tréneri, ostatni Sportovi odbornici
a pod.) na zdklade uzneseni Vykonného vyboru ZSL, pripadne inej
opravnenej Struktuary ZSL.

. Aktivitou ZSL sa rozumie:

a. Sportové podujatie organizované alebo financované
prostrednictvom ZSL alebo FIS,

1 Konferencia ZSL, Sekcia Sportu, odborna komisia.
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b. Sportové podujatie organizované inym subjektom v Sporte
s preukazatelnou vazbou na Cinnost' ZSL, alebo FIS?,

c. zasadnutia organov a komisii ZSL, FIS a inych vyznamnych
domacich alebo medzinarodnych konferencii, kongresov,
workshopov a pod.

Clanok 2
TUZEMSKA PRACOVNA CESTA

Tuzemskou pracovnou cestou sa rozumie pracovna cesta
uskutocnena na uzemi Slovenskej republiky.

Tuzemska pracovna cesta sa realizuje vylu¢ne na zaklade cestovného
prikazu.

Cestovny prikaz musi obsahovat' nasledovné nalezitosti:

a. miesto a Cas nastupu,
miesto vykonu pracovnej cesty,
ciel'a ucel pracovnej cesty,
spolucestujuci,
miesto skoncenia pracovnej cesty,
nazov ulohy/akcie,
sposob dopravy (pri pouziti osobného motorové vozidla sa
doklada kniha jazd),
h. zoznam zucastnenych na pracovnej ceste,
dalSie nalezitosti uréené ZSL (prezencna listina, sprava o akcii,
vykaz vyplateného stravného, vypocet spotreby PHM, suhlas na
pouzitie sukromného motorového vozidla, technicky preukaz
pouzitého motorového vozidla,).

@+poo0o

4. Miesto nastupu na pracovnu cestu je miesto pravidelného pracoviska

alebo miesto vykonu prace, bydlisko, mesto alebo obec, kde sa osoba
pred nastupom na pracovnu cestu zdrziava.

Miesto ukoncenia pracovnej cesty je miesto pravidelného pracoviska
alebo miesto vykonu prace, bydlisko, mesto alebo obec, kde sa osoba
po pracovnej ceste bude zdrziavat.

2508V, MS8VVaS SR, SAAS, SAUS, SPV, MOV, ISIA, Interski, Medzindrodna asocidcia freeridingu, X-Games a pod.
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6. Pravidelné pracovisko je miesto pisomne dohodnuté v pracovnej
zmluve, resp. v pripade subjektov podl'a bodu 3. a 4.z ¢lanku 1, miesto
usporiadania/konania akcie ZSL, FIS, SOSV, SPV, VSC Dukla, NSC, SCP,
MSVVaS SR, SAUS, SAAS, KSZ, alebo inych partnerskych subjektov
ZSL s preukazatelnou vazbou na Cinnost’ ZSL.

7. Cestovny prikaz predlozeny na schvdlenie musi byt doplneny
pisomnym odovodnenim navrhu na tuzemsku pracovnu cestu, ktoré
bude obsahovat' aj pozvanku, program alebo iny dokument
preukazujuci ucel pracovnej cesty. Cestovny prikaz musi byt
schvaleny pred nastupom na pracovnu cestu.

8. Evidencia cestovnych prikazov musi obsahovat’ poradové <cislo
cestovného prikazu, datum vydania cestovného prikazu, meno osoby
vyslanej na pracovnu cestu, miesto vykonu pracovnej cesty a cas
trvania pracovnej cesty.

9. Tuzemsku pracovnu cestu schvaluje nadriadeny osoby, ktora cestu
vykonava, alebo ind osoba, opravnena pracovnu cestu nariadit, alebo
schvalit®. Pracovnu cestu pre zamestnancov Sekretariatu ZSL a ¢lenov
Medzinarodnej komisie ZSL schvaluje Generalny sekretar ZSL.
Pracovnu cestu pre Clenov Lektorského zboru ZSL schval'uje Manazér
pre vzdelavanie ZSL.

10.0soba vyslana na pracovnu cestu moze pre plnenie pracovnych
povinnosti pouzit' okrem vozidla zabezpeceného prostrednictvom
ZSL* aj vozidlo, ktoré je bud' v jej vlastnictve, alebo ktoré patri inej
fyzickej alebo pravnickej osobe, alebo ktoré si prenajala na vlastné
meno. Konkrétne rozhodnutie v takejto situacii vykona Prezident ZSL,
Viceprezident ZSL, Generalny sekretar ZSL, alebo manazér sekcie
Sportu, alebo Veduci Lektorského zboru ZSL podla prislusnej
hierarchie. Podmienkou je suhlas o pouziti sikromného motorového
vozidla na pracovnu cestu 5 dolozeny fotokdpiami technického
preukazu vozidla, dokladov o zaplateni povinného a havarijného

3 Generalny sekretar ZSL, Prezident ZSL, Viceprezident ZSL, ¢len Vykonného vyboru ZSL, manazér Sportovej
sekcie a Veddci Lektorského zboru ZSL.

4 Vozidlo v majetku ZSL, vozidlo z prendjmu ZSL, vozidlo z opera¢ného lizingu ZSL, inak zabezpecené vozidlo ZSL.
® Strana 2 formuléru ,,ZSL Cestovny prikaz”

5
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poistenia. V tom pripade ma osoba narok na preplatenie nahrad podla
cl. 9 tohto predpisu.

Clanok 3
ZAHRANICNA PRACOVNA CESTA

1. Zahrani¢na pracovna cesta je ¢as pracovnej cesty v zahranici, vratane
vykonu prace az do skoncenia tejto cesty.

2. Pri zahrani¢nej pracovnej ceste, ktora sa zacina a kon¢i na uzemi
Slovenskej republiky, je na vznik naroku na nahrady poskytované v
eurach alebo v cudzej mene rozhodujuci ¢as prechodu slovenskej
Statnej hranice, odlet a prilet lietadla podla letového poriadku alebo
prichod a odchod lode z pristavu, v ktorom sa vykonava vstupna a
vystupna hranicna kontrola.

3. Cas, ktory na pracovnej ceste spadd do pracovného ¢asu osoby,
straveny bez jej zavinenia inak ako plnenim pracovnych uloh, sa na
ucely zakona o cestovnych nahradach povazuje za vykon prace®.

4. Zahranic¢nu pracovnu cestu schvaluje nadriadena osoba pre osobu,
ktora cestu vykondva, alebo ind osoba, opravnend pracovnu cestu
nariadit, alebo schvalit 7 . Pracovnu cestu pre zamestnancov
Sekretariatu ZSL a clenov Medzindrodnej komisie ZSL schvaluje
Generalny sekretar ZSL. Pracovnu cestu pre Clenov Lektorského zboru
ZSL schval'uje Manazér pre vzdelavanie ZSL.

5. Pri zahranicnej pracovnej ceste mozno pouzit' taxisluzbu v
nasledovnych pripadoch:
a. ak nie je dostupny verejny prostriedok;
b. ak cestuju viac ako dve vyslané osoby;
c. ak ma osoba za ucelom riadneho plnenia povinnosti na
pracovnej ceste vela kusov batoziny alebo t'azku batozinu®.

& Omeskanie letu, viaku, zdrZzanie pripoja, iné objektivne pri¢iny

7 Generalny sekretar ZSL, Prezident ZSL, €élen Vykonného vyboru ZSL, Viceprezident ZSL, manazér Sportove;j
sekcie a Veddci Lektorského zboru.

8 Rozumej vyssi pocet kusov batoziny ako 2, alebo neprimerane vysoka vaha batoziny nez je obvyklé.
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Clanok 4
CESTOVNY PRIKAZ, ZALOHA A VYUCTOVANIE

1. Osoba poverena vykonat pracovnu cestu v mene ZSL je povinna tuto

cestu zdokumentovat prostrednictvom finanéného nastroja Cestovny
prikaz ZSL. Tlacivo Cestovny prikaz ZSL spolu s povinnymi prilohami
je kdispozicii na webovom sidle ZSL, v sekcii Tlaciva
https://www.zvazslovenskeholyzovania.sk/dokumenty/tlaciva/ ).

Osoba poverena vykonat pracovnu cestu v mene ZSL je opravnena
poziadat’ vedenie ZSL o financnu zalohu na krytie predpokladanych
vydavkov spojenych s realizaciou pracovnej cesty, na ktoru je tato
osoba vysielana. Zaloha je realizovana prostrednictvom Ziadosti o
zadlohu, ktora musi byt riadne vyplnena a pred predloZzenim na
Sekretariat ZSL schvalend oprdvnenou osobou®. Tladivo ZSL Ziadost’
o zalohu je kdispozicii na webovom sidle ZSL, v sekcii Tlaciva
https://www.zvazslovenskeholyzovania.sk/dokumenty/tlaciva/ ).
Ziadost' je potrebné zaslat' na Sekretariat ZSL minimalne desat’ (10)
dni vopred z doévodu procesného spracovania, respektive najneskor
v den oznamenia sluzobnej cesty osobe, ktora je na takuto pracovnu
cestu vysielana.

Osoba, ktord vyuctovava zdlohu k cestovnému prikazu musi byt' ta
ista ako osoba, ktora o zalohu ziadala.

V pripade skupinovej pracovnej cesty na jednu zalohu predlozi
podklady za vSetky vyslané osoby, osoba urcena ako Veduci
vypravy?°,

Vsetky poskytované zalohy musia byt ocislované. Prislusné Ccislo
zalohy musi byt uvedené vo vylétovani na cestovnom prikaze. Cislo
zalohy urCuje Sekretariat ZSL na zaklade urceného kluca
v alfanumerickom formate!!. Osoba vykonavajuca vyuctovanie musi
toto Ccislo uvadzat’ vzdy v akejkolvek suvislosti stouto zalohou
a pracovnou cestou s nou suvisiacou.

9 Generalny sekretér ZSL, Prezident ZSL, ¢len Vykonného vyboru ZSL, Viceprezident ZSL, manazér $portovej
sekcie a Veddci Lektorského zboru ZSL.

10 predpis ZSL o Vedlcom vypravy

1 Registratdrny predpis ZSL


https://www.zvazslovenskeholyzovania.sk/dokumenty/tlaciva/
https://www.zvazslovenskeholyzovania.sk/dokumenty/tlaciva/
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6. Zaloha mo6ze byt poukdzana len na bankovy ucet ziadatela.

7. Kazdé vyuctovanie musi byt podpisané okrem zodpovednych osob za
schvalenie vyuctovania aj samotnym vyuctovatelom, ktory musi
uviest’ aj datum vyuctovania. Zaroven svojim podpisom suhlasi
s vyuctovanim v ndrodnej mene (eur). Sekretaridt ZSL nepreberie
vyuctovanie, ktoré nebolo schvalené.

8. VSetky vyuctovania nakladov arefundacie nakladov z pracovnych
ciest musia byt najskor schvalené opravnenou osobou?? a nasledne
predlozené na Sekretariat ZSL k u¢tovnému spracovaniu. Vyuctovatel
zodpoveda za obsahovu a vecnu stranku vyuctovania.

9. Osoba vyslana na pracovnu cestu ma povinnost predlozit’ spravu
s vyuctovanim na Sekretariat ZSL do 10 dni od navratu / ukoncenia
pracovnej cesty. Cestovny prikaz, ktory je predmetom vyuctovania,
musi obsahovat’ pozvanku alebo ndvrh na pracovnu cestu, spravu z
pracovnej cesty, doklady o cestovnych ndkladoch, doklady
o ubytovani a iné doklady, ak su sucast'ou zuctovania.

10.Sprava z pracovnej cesty m6ze byt podana ustne nadriadenému osoby
v pripadoch pracovnych ciest v ramci SR, alebo mimo mesta a regiénu
napr.. vybavovanie na verejnych uradoch, ucast’' na stretnutiach
organov a komisii ZSL, ucast’ na stretnutiach organov a komisii inych
institucii pésobiacich v Sporte v ramci SR, a pod.

11.Schvalené predlozené vyuctovanie Sekretariat ZSL skontroluje po
vecnej stranke, predovsetkym: spravne vycCislené nahrady za stravné
alebo prispevok na stravovanie, spravne vycislené nahrady za
cestovné, spravne uvedeny kurzovy prepocCet, kompletnost’
uvedenych dokladov a spravnost’ matematickych suctov, potrebné
podpisy a datumy, spravnost’ Cisla zalohy, spravne pouzité tlacivo. V
pripade, ze je vyuctovanie po vecnej stranke kompletné, zaeviduje
Sekretariat ZSL vyuctovanie v sulade s Predpisom ZSL o kolobehu
uctovnych dokladov a realizacii uhrad.

12 Generdlny sekretar ZSL, Prezident ZSL, ¢len Vykonného vyboru ZSL, Viceprezident ZSL, manazér $portove;j
sekcie a Veddci Lektorského zboru ZSL.
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12.Kurzovy prepocet v pripade vydavkov v inej mene ako Euro sa pouziva
ako vymenny kurz Narodnej banky Slovenska k datumu prvého dna
v mesiaci, v ktorom bola pracovnd cesta zapocatd (
https://www.nbs.sk/sk/statisticke-udaje/kurzovy-listok/kalkulacka ).

13.Kontroldr ZSL je opravneny predlozené vyuctovanie skontrolavat' po
stranke opravnenosti, hospodarnosti a efektivnosti prilozenych
dokladov.

14.U¢tovnik ZSL, alebo nim poverend odborne spdsobild osoba,
skontroluje predloZzené vyuctovanie pred jeho zaevidovanim do
uctovnictva ZSL zhladiska dodrzania prisluSnych danovych
a uctovnych ustanoveni zakonov SR.

15.ZSL je povinny do desiatich (10) pracovnych dni odo dna riadneho
predlozenia vsSetkych pisomnych dokladov vykonat' zuctovanie
pracovnej cesty a uhradit’ prislusné cestovné nahrady zamestnancovi
alebo inej vyslanej osobe. V mimoriadnych pripadoch méze ZSL tuto
lehotu predIzit, najdlhsie vSak do konca kalendarneho mesiaca
nasledujuceho po kalendarnom mesiaci, v ktorom boli predlozené
pisomné doklady.

16.Vratka zalohy musi byt  realizovana len bezhotovostnym prevodom na
povodny uUcet, z ktorého bola poskytnuta zdloha, a to az po schvaleni
vyuctovania U¢tovnikom ZSL, alebo nim poverenou osobou a
naslednym pokynom zo strany pracovnika Sekretariatu ZSL o vyske
vratky.

17.V pripade, ze nebude vyuctovana zaloha ¢lenom ZSL, ktory zalohu
prijal, alebo inou nim poverenou osobou do desat’(10) dni po ukonceni
pracovnej cesty, nebude schvalena uhrada dalSej zalohy pre tohto
clena ZSL.

Clanok 5
CESTOVNE NAHRADY

1. Osobe vyslanej na pracovnu cestu patri:
a. nahrada preukazanych dopravnych vydavkov,
b. nahrada preukazanych vydavkov za ubytovanie,


https://www.nbs.sk/sk/statisticke-udaje/kurzovy-listok/kalkulacka
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c. stravné, prispevok na stravovanie (len podla ¢lankov 6 a 7 tohto
predpisu),
d. nahrada preukazanych vedlajsich vydavkov,

1.1 Nahrada preukazanych cestovnych vydavkov

a. v pripade pouzitia vozidla z vozového parku ZSL osobe nahrada
dopravnych vydavkov nepatri s vynimkou vydavkov na palivo,
technické naplne a dopravné poplatky.

b. v pripade iného sposobu dopravy stanoveného v podmienkach
pracovnej cesty osobe patri:

b.1 nahrada dopravnych vydavkov pravidelnou verejnou

dopravou

Dopravné vydavky predstavuju vydavky, ktoré osoba v priebehu
pracovnej cesty preukazatel'ne vynalozi na dopravu:

e hromadnymi prostriedkami dialkovej dopravy - vlak, autobus,
lietadlo (nad 600 km). VySka nahrad sa poskytuje pri preprave
vlakom podl'a vzdialenosti pre jednu cestu nasledovne:
do 50 km - II.tr. osobny vilak
nad 50 km - IL.tr. rychlik + miestenka + IC priplatok
nad 300 km - Il.tr. rychlik + miestenka + IC priplatok + lezadlo,
resp. 16zko Il.tr.

(v odovodnenych pripadoch mozno pouzit’ aj I. tr.).
SpiatoCna cesta sa preplaca na zaklade predlozenia spiato¢ného
cestovného listka.

b.2 miestnou hromadnou dopravou - autobus, metro, elektricka,
trolejbus.

b.3 taxisluzbou (len v odévodnenych pripadoch?3).
Osoba musi svoje naroky prislusSnym sposobom preukazat, a to

cestovnym listkom, letenkou a pod. V pripade straty alebo zniCenia
dokladu osobe narok na nahradu dopravnych vydavkov zanika.

13 podla €&l.3, odsek 5, pismeno c) tohto predpisu
10
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b.4 nahrada za pouzivanie cestnych motorovych vozidiel osoby,
alebo pravnickej osoby okrem vozidiel zabezpecnych
prostrednictvom ZSL.

Osoba mdze na pracovnu cestu pouzit' podla cl. 2, odseku 13 tohto
predpisu aj iné vozidlo ako vozidlo ZSL, priCom musi byt splnena
podmienka podla cl. 2, odsek 13. Ak sa osoba pisomne dohodne
so ZSL na pouziti motorového vozidla osoby, patri jej nahrada
podla cl. 9 tohto predpisu.

1.2. Nahrada preukazanych vydavkov za ubytovanie

a. ak ma osoba poskytnuté bezplatné ubytovanie, nahrada za
ubytovanie jej nepatri.

b.ak osoba nemd zabezpecené bezplatné ubytovanie, sp6sob
ubytovania mu moédze urcit’ ZSL, napr. hotel urcitej kategorie,
ubytovna, penzidn. Nahrada za poskytnuté vydavky za
ubytovanie je mozna len po predlozeni dokladu o ubytovani, t.].
k zuctovaniu nahrad za ubytovanie je vzdy potrebné dolozit
doklad o zaplateni z ubytovacieho zariadenia. V pripade straty
alebo znicenia dokladu je potrebné poziadat' o vystavenie kdpie
dokladu. Doklad musi byt vystaveny oficidlnym ubytovacim
zariadenim, ktorého predmetom Ccinnosti je poskytovanie
ubytovacich sluzieb. V opac¢nom pripade sa osobe nahrada
vydavkov za ubytovanie neposkytne.

1.3 Stravné a prispevok na stravovanie (spolu ako ,stravnd

nahrada”)

v

a. Stravné je pojem ustanoveny v zakone C. 283/2002 Z. z. o
cestovnych ndhradach (dalej len “Zdkon o cestovnych
nahradach”). V sulade s § 5 ods. 1 zdkona o cestovnych
nahradach patri zamestnancovi, alebo osobe v pracovno-
pravnom vztahu stravné za kazdy kalendarny den pracovnej
cesty za podmienok ustanovenych tymto zakonom.

Suma stravného je stanovena v zavislosti od cCasu trvania
pracovnej cesty v kalendarnom dni, pricom ¢as trvania pracovnej
cesty je rozdeleny na ¢asové pasma. Zamestnanec ma narok na
stravné aj pri zahranicnych pracovnych cestach, pricom pri
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zahrani¢nych pracovnych cestach ma narok na stravné
poskytnuté v eurach alebo v cudzej mene.

Narok na stravné v suvislosti s pracovnou cestou sa uspokojuje
pri vyuctovani pracovnej cesty poskytnutim penaznych
prostriedkov v eurach alebo v cudzej mene. Narok na stravné
poskytované v suvislosti s pracovnou cestou nemdze byt
uspokojeny poskytnutim stravnych listkov.

b. Prispevok na stravovanie nie je stravné vzmysle Zakona
o cestovnych nahradach. Prispevok na stravovanie je refundacia
opravnenych vydavkov na stravovanie Sportovca a Sportového
odbornika do urcitej vysky, ktori su vo vybranom vztahu vodi
ZSL neumoznujucom poskytnutie stravného v zmysle Zakona
o cestovnych ndhradach (tj. nie v pracovno-prdvnom vztahu).
Vysku atyp prispevku na stravovanie urcCuje a schvaluje
Vykonny vybor ZSL.

1.3.1 V zmysle Zakona o cestovnych nahradach a dalsich platnych
zdkonnych noriem ako aj opatreni Ministerstva prace, socidlnych
veciarodiny SR (dalejlen MPSVaR SR), osobam prinalezi stanovena
stravna nahrada s prihliadnutim na dizku trvania pracovnej cesty a
zabezpecenie bezplatného stravovania.

1.3.2. Casové pasma pre stanovenie vysky stravnej nahrady pre
tuzemsku pracovnu cestu su urcené nasledovne:

1. Casové pasmo od 5 az 12 hodin,

2. Casové pasmo nad 12 hodin az 18 hodin,

3. Casoveé pasmo nad 18 hodin.
Ak osoba vykona pocas dna viac pracovnych ciest, z ktorych kazda
trva menej ako 5 hodin, pricom celkovy sucet trvania tychto
pracovnych ciest je 5 hodin a viac, prinalezi mu stravna nahrada za
celkovy Cas trvania tychto pracovnych ciest.
Ak osoba vykona v priebehu dvoch kalendarnych dni pracovnu
cestu, ktoratrva 5az 12 hodin, prinalezi mu stravna nahrada v sume
ustanovenej pre toto casové pasmo.

1.3.3 V sulade s opatrenim Ministerstva financii SR (dalej len MF
SR), ktorym sa ustanovuju zdkladné sadzby stravného v cudzej
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mene pri zahrani¢nych pracovnych cestach na prislusny rok,
osobam prinalezi stanovena stravna nahrada, s prihliadnutim na
dizku trvania pracovnej cesty a zabezpelenie bezplatného
stravovania.

1.3.4 Casové pasma pre stanovenie vysky stravného pre zahraniénu
pracovnu cestu su urcené nasledovne:

1. Casové pasmo do 6 hodin,

2. Casové pasmo od 6 hodin do 12 hodin,

3. Casové pasmo nad 12 hodin.

1.3.5 Ak pracovna cesta trvala dlhSie ako 12 hodin prinalezi osobe
stravnd ndhrada v plnej vySke (100 %) a v mene v zmysle opatreni
MF SR a MPSVR SR. Ak pracovna cesta trvala menej ako 12 hodin
osobe prinalezi 50 % stravnej nahrady, ak pracovna cesta trvala do
6 hodin vyska stravnej nahrady je 25%.

1.3.6 Vyska stravného alebo prispevku na stravovanie pre osobu na
pracovnej ceste ak ma preukdzane zabezpelené bezplatné
stravovanie v plnom rozsahu, sa stravné alebo prispevok na
stravovanie neposkytuje.

Bezplatnym stravovanim v plnom rozsahu rozumieme zabezpecené
bezplatné podanie troch (3) hlavnych jedal - ranajky, obed a vecera.
Za zabezpecenie stravovania nie je mozné povazovat poskytnutie
stravovacich poukazok.

Ak ma osoba na pracovnej ceste preukazane zabezpecené

bezplatné stravovanie Ciasto€ne, patri mu stravné, alebo prispevok

na stravovanie, znizené:

a. 025 % za bezplatne poskytnuté ranajky,

b. 0 40 % za bezplatne poskytnuty obed,

c. 0 35 % za bezplatne poskytnutu vecCeru z ustanovenej sumy
stravného, alebo prispevku na stravovanie, pre ¢casové pasmo
nad 12 hodin.

1.3.7 ZSL stravné nahrady nekrati sposobom ustanovenym v bode
1.3.6, ak osoba nemohla vyuzit' zabezpecené stravovanie z
dévodov, ktoré nezavinila.
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1.3.8 Po dobu prerusenia pracovnej cesty zdovodu navstevy rodiny
osoby alebo po dobu dohodnutého prerusenia pracovnej cesty z
dévodov na strane osoby, stravné alebo prispevok na stravovanie
osobe nepatri.

1.4 Nahrada preukazanych potrebnych ved/ajsich vydavkov

1.4.1 Nahrada preukazanych potrebnych vedlajsich vydavkov patri
osobam za preukazatelne vynalozené vydavky na pracovnej ceste
s ciel'om UspesSného splnenia ucelu pracovnej cesty. Ide o vydavky
vynalozené na parkovné za motorové vozidlo, dialni¢ny poplatok,
uschovu a nadvahu batoziny, COVID-19 testy a pod. Narok na tieto
nahrady musi byt preukazatelne dolozeny dokladom, napr.
parkovaci listok, doklad o zaplateni dial'nicného poplatku a pod.

1.4.2 Potrebnymi vedlajsSimi vydavkami pri pracovnej ceste
uskutoCnenej motorovym vozidlom nie su pokuty a vydavky
slvisiace so zabezpecCenim prevadzkyschopnosti sukromného
vozidla osoby“.

1.4.3 Vydavky suvisiace so zabezpeclenim prevadzkyschopnosti
vozidla ZSL*5, ktoré uhradila osoba pocas pracovnej cesty, nie su
vydavky v suvislosti s pracovnou cestou osoby a vyuctovavaju sa
oddelene od vyuctovania cestovnych nahrad.

Clanok 6

STRAVNE A PRISPEVOK NA STRAVOVANIE SPORTOVCOV ZSL

Typ opravnenej

Vzt'ahova situacia nahrady Forma realizacie nahrady
Prispevok na Cestovny prikaz/vyuctovanie s dolozenim
stravovanie max. | finanénych dokladov o Uhrade stravy:
Amatérsky Sportovec do vysky uréenej | a/ doklad z reStauracie
bez zmluvy so ZSL ZSL podla krajiny | b/ doklad z predaja balenej stravy

ciela pracovnej ¢/ doklad z ndkupu potravin a potravinovych
cesty” doplnkov (vlastna tvorba stravy)

d/ ubytovaci doklad (strava je stucast'ou

ubytovania)

14 Technické naplne do vozidla

15 Opravy a udrzby s vynimkou technickych naplni do ostrekovaéa vozidla
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Amatérsky Sportovec
so zmluvou so ZSL o
amatérskom
vykonavani Sportu

Prispevok na
stravovanie max.
do vysky urcenej
ZSL podla krajiny

ciel'a pracovnej
cesty”

Cestovny prikaz/vyuctovanie s dolozenim
finan¢nych dokladov o Uhrade stravy:

a/ doklad z restauracie

b/ doklad z predaja balenej stravy

¢/ doklad z ndkupu potravin a potravinovych
doplnkov (vlastna tvorba stravy)

d/ ubytovaci doklad (strava je sucast’ou
ubytovania)

Profesionalny
Sportovec so zmluvou
so ZSLo
profesiondlnom
vykonavani Sportu

Stravné v zmysle
Zakona ¢.283/2002
o cestovnych
nahradach
(tzv. diéta)

ZSL Cestovny prikaz/vyuctovanie

Profesionalny
Sportovec s pracovno-
pravnym vztahom v
rezortnom stredisku

Prispevok na
stravovanie max.
do vysky uréenej
ZSL podla krajiny

ciela pracovnej
cesty”

Cestovny prikaz/vyuctovanie s doloZzenim
financnych dokladov o Uhrade stravy:

a/ doklad z restauracie

b/ doklad z predaja balenej stravy

¢/ doklad z nakupu potravin a potravinovych
doplnkov (vlastna tvorba stravy)

d/ ubytovaci doklad (strava je stucast’ou
ubytovania)

Profesionalny
Sportovec ako
samostatne zarobkovo
¢innd osoba

Nevznika ndrok na
cestovné ndhrady

“opatrenie Ministerstva financii SR (dalej len MF SR), ktorym sa ustanovuju
zdkladné sadzby stravného

Clanok 7
STRAVNE A PRISPEVOK NA STRAVOVANIE SPORTOVYCH ODBORNIKOV ZSL

Vzt'ahova situacia

Typ
opravnenej
nahrady

Forma realizacie nahrady

S$0O Zamestnanec ZSL
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Stravné v
(pracovno-pravny zmysle ZSL Cestovny prikaz/vyuctovanie
vztah) Zakona
¢.283/2002
)
cestovnych
nahradach
(tzv. diéta)
SO Funkcionar ZSL Stravné v
zmysle
(uznesenie o zvoleni, Zakona
zmluva o vykone ¢.283/2002 ZSL Cestovny prikaz/vyuctovanie
funkcie, prihldseny na o
odvody a pobera cestovnych
odmenu za vykon nahradach
funkcie, pracovno- (tzv. diéta)
pravny vztah)
SO Funkcionar ZSL Prispevok | Cestovny prikaz/vyuctovanie s dolozenim
na financnych dokladov o Uhrade stravy:
(uznesenie o zvoleni, stravovanie | a/ doklad z reStaurdcie
bez zmluvy o vykone max. do b/ doklad z predaja balenej stravy
funkcie, neprihldseny vysky ¢/ doklad z nakupu potravin a potravinovych
na odvody a nepoberd | uréenej ZSL | doplnkov (vlastna tvorba stravy)
odmenu za vykon podla d/ ubytovaci doklad (strava je su¢ast'ou ubytovania)
funkcie) regionu”
Sportovy odbornik
v obchodne-pravnom Nema
vztahu so ZSL Ziadny
zakonny Vynimkou je narok na prispevok na stravovanie
(52CO, s.r.o, narok pokial’ je tak dohodnuté explicitne v zmluve
mandatna zmluva)
Stravné v
zmysle
Sportovy odbornik Z4kona
v zmluve o vykone ¢.283/2002
cinnosti Sportového o)
odbornika pre ZSL cestovnych
nahradach ZSL Cestovny prikaz/vyuctovanie
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(pracovno-pravny (tzv. diéta)
vztah) ak je toto
exaktne
uvedené
v dohode
o vykonani
prace
Stravné v
Sportovy odbornik zmysle
v dohode o vykonani Zakona
prace pre ZSL ¢.283/2002
)
(pracovno-pravny cestovnych
vztah) nahradach ZSL Cestovny prikaz/vyuctovanie
(tzv. diéta)
ak je toto
exaktne
uvedené
v dohode
o vykonani
prace
Dobrovolnik v dohode Prispevok | Cestovny prikaz/vyuctovanie s doloZzenim
o vykone na finan¢nych dokladov o Uhrade stravy:
dobrovolnickej stravovanie | a/ doklad z reStauracie
cinnosti pre ZSL max. do b/ doklad z predaja balenej stravy
vysky ¢/ doklad z ndkupu potravin a potravinovych
(dohoda o vykone urcenej ZSL | doplnkov (vlastna tvorba stravy)
dobrovolnickef podla d/ ubytovaci doklad (strava je stcast'ou ubytovania)
cinnosti) regionu
a pisomne
uvedené
v zmluve*
Technicky delegat Stravné v
ZSL zmysle
(dloha vyplyvajica zo Zakona
sdtaznych predpsiov ¢.283/2002
FIS a ZSL, so zmluvou o
o vykone cinnosti cestovnych
sportového odbornika, | ndhradach

poberad aj odmenu za

ZSL Cestovny prikaz/vyuctovanie
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vykon tejto funkcie, (tzv. diéta)
ale nie ako SZCO, ak je toto
s.r.o.) exaktne
uvedené
v dohode
o vykonani
prace

Technicky delegat
ZSL

(dloha vyplyvajica zo
sutaznych predpsiov
FIS a ZSL, pobera aj Nemanarok | = oo
odmenu za vykon
funkcie, ale vykon ako
SZC0, alebo s.r.o.

“opatrenie Ministerstva financii SR (dalej len MF SR), ktorym sa ustanovuju
zdkladné sadzby stravného

Clanok 8
NAHRADY ZA POUZIVANIE SUKROMNYCH CESTNYCH MOTOROVYCH
VOZIDIEL

1. Ak sa osoba vopred dohodne so ZSL, ze pri pracovnej ceste pouZije vlastné
osobné cestné motorové vozidlo, patri mu zakladnd nahrada za kazdy
kilometer jazdy a nahrada za spotrebované pohonné latky.

2. Nahrada za spotrebované pohonné latky patri osobe podla cien
pohonnych [atok prepocitanych podla spotreby pohonnych latok (d'alej len
"spotreba") uvedenej v technickom preukaze cestného motorového
vozidla alebo v osvedceni o evidencii cestného motorového vozidla (dalej
len "technicky preukaz").

Spotreba podla technického preukazu sa pouzije takto:
a. ak je v technickom preukaze uvedena spotreba len podla prislusnej
slovenskej technickej normy, na vypocet sa pouzije spotreba podla

tejto normy; pri jazde cestného motorového vozidla v meste sa
spotreba urcena podla slovenskej technickej normy zvysi o 40 %,
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b. ak je v technickom preukaze uvedena spotreba podla slovenskej
technickej normy aj predpisu Eurdopskej hospodarskej komisie alebo
len podla predpisu Eurdpskej hospodarskej komisie, na vypocet sa
pouzije spotreba podla predpisu Eurdpskej hospodarskej komisie
vypocitana aritmetickym priemerom; pri jazde cestného motorového
vozidla v meste sa pouzije spotreba uréena na jazdu v meste,

c. ak je v technickom preukaze uvedena spotreba podla osobitného
predpisu v Ccleneni na mestsky cyklus, mimomestsky cyklus a
kombinovany cyklus, na vypocet sa pouzije spotreba zodpovedajuca
prislusnému cyklu premavky alebo kombinacii jednotlivych cyklov
premavky, odvodenych od konkrétneho rezimu jazdy cestného
motorového vozidla,

d. ak je v technickom preukaze cestného motorového vozidla uvedena
spotreba podla osobitného predpisu bez ¢lenenia na cykly, na vypocet
sa pouzije spotreba podla tohto osobitného predpisu; pri jazde
cestného motorového vozidla v meste sa spotreba zvysi o 20 %.

e. ak sa spotreba v technickom preukaze cestného motorového vozidla
neuvadza, pre vypocet nahrady za spotrebované pohonné latky sa
pouzije spotreba podla technického preukazu cestného motorového
vozidla rovnakého typu, s rovnakym objemom valcov motora a s
rovnakym druhom pohonnej latky,

f. ak sa spotreba v technickom preukaze cestného motorového vozidla
nezhoduje so skutocnou spotrebou pohonnych latok, vychadza sa zo
spotreby preukazanej dokladom vydanym osobou, ktorej bolo udelené
opravnenie autorizacie podl'a osobitného predpisu, alebo doplnujucimi
udajmi vyrobcu alebo predajcu preukazujuce inu spotrebu pohonnych
latok.

3. Sumu zakladnej nahrady pre osobné cestné motorové vozidla ustanovuje
opatrenie, ktoré vyda MPSVaR SR a zverejni v Zbierke zakonov. Nahrada
za spotrebované pohonné latky patri osobe podla cien pohonnych latok
platnych v case pouzitia cestného motorového vozidla, prepocitanych
podla spotreby pohonnych latok uvedenej v technickom preukaze
cestného motorového vozidla. Cena pohonnych latok musi byt preukazana
dokladom o cCerpani pohonnych latok, z ktorého je zrejma suvislost’ s
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pracovnou cestou (dalej len "doklad o kupe"). Ak osoba preukazuje cenu
pohonnej latky v eurach viacerymi dokladmi o kupe, cena pohonnej latky
sa vypocita aritmetickym priemerom preukazanych cien. Ak osoba
nepreukaze cenu pohonnej latky dokladom o kupe, na vypocet sa pouzije
cena pohonnej latky, ktora platila v ¢ase nastupu na pracovnu cestu
v Slovenskej republike zistend Statistickym dradom Slovenskej republiky.

4. Ak sa na pracovnej ceste, pri ktorej osoba pouziva iné vozidlo ako vozidlo
ZSL, zucastnia aj dalSie osoby, tieto osoby narok na cestovné nahrady
spojené s dopravou nemaju, pretoze im ziadne cestovné vydavky nevznikli.

Clanok 9
VYLUCENIE SUBEHU NAHRAD

1. PrizahraniCnej pracovnej ceste patri osobe za Cas pracovnej cesty na uzemi
Slovenskej republiky stravné v eurach v rozsahu a za podmienok
ustanovenych v § 5 zakona; ak ZSL neumozni osobe stravovat sa
zvyCajnym spdsobom, moéze mu poskytnut stravné nahrady az do sumy
stravného ustanovenej pre ¢asové pasmo 5 az 12 hodin alebo zabezpecit’
bezplatné stravovanie.

2. Pri zahrani¢nej pracovnej ceste, ktora sa zacina a konci na uzemi
Slovenskej republiky, je na vznik naroku na ndhrady poskytované v eurach
alebo v cudzej mene rozhodujuci ¢as prechodu slovenskej Statnej hranice,
odlet a prilet lietadla podl'a letového poriadku alebo prichod a odchod lode
z pristavu, v ktorom sa vykonava vstupna a vystupna hrani¢na kontrola;
clanok 5 nie je v tomto pripade dotknuty.

Clanok 10
SPECIALNE NAHRADY PRE ZAHRANICNE PRACOVNE CESTY

Naroky osoby pri zahrani¢nej pracovnej ceste su rozSirené o:

a. vydavky na povinné COVID-19 testovanie a odporucané ockovanie do
vysky preukazanych vydavkov na povinné alebo odporucané ocCkovanie pri
pracovnych cestach do tropickych oblasti alebo inak zdravotne obtaznych
oblasti, ocCkovanie musi byt odporucené Svetovou zdravotnickou
organizaciou alebo Uradom verejného zdravotnictva.

b. poistenie lie¢ebnych nakladov v zahranici.
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Osobe pri zahranicnej pracovnej ceste patri nahrada preukazanych vydavkov
za poistenie nevyhnutnych lieCebnych nakladov v zahranici, nie celkového
cestovného poistenia. Tato nahrada osobe nepatri, ak ju takto poistil ZSL.
Osobe pri zahranicnej pracovnej ceste moéze ZSL poskytnut’ nahradu
preukdzanych vydavkov aj na iné druhy poistenia (napr. poistenie zvereného
majetku ZSL v sprave osoby, poistenie zodpovednosti za Skodu a pod.). Tato
nahrada osobe nepatri, ak ju takto poistil ZSL.

c. pouzitie vreckového sa osobe nepoukazuje.

Clanok 11
ZAVERECNE USTANOVENIA

1. Dodrziavanie predpisu je zavazné pre vsetky osoby vyslané na pracovnu
cestu vmene ZSL (Sportovci, Sportovi odbornici, funkcionari,
zamestnanci), a jej nedodrzanie sa povazuje za porusenie discipliny
nedodrzania legislativnych poriadkov a predpisov ZSL podla Stanov ZSL.

2. Ak sa niektoré ustanovenie tohto predpisu dostane do rozporu so znenim
Zakona alebo jeho vykondvacim predpisom, takéto ustanovenie sa
nepouzije a namiesto neho sa pouzije prislusné ustanovenie Zakona alebo
vykonavacieho predpisu.

3. Ak sa niektoré ustanovenie tohto predpisu dostane do rozporu so znenim
Stanov ZSL alebo ich vykonavacim predpisom, takéto ustanovenie sa
nepouzije a namiesto neho sa pouzije prislusné ustanovenie Stanov ZSL
alebo vykonavacieho predpisu.

Tento predpis schvalil Vykonny vybor ZSL dna 23.02.2021 a nadobuda
ucinnost' dnom jej schvalenia.
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