
Zväz slovenského lyžovania 
Galvaniho 16617/17A, 821 04 Bratislava 

www.zvazslovenskeholyzovania 

 

 

 

 
NAVRHOVÝ LÍSTOK NA KANDIDÁTA NA FUNKCIU V ORGÁNE ZSL 

6. Konferencia ZSL 2024, 16.05.2023 
 

Dole podpísaný člen Zväzu slovenského lyžovania v súlade s článkom 54., odsek 7, 
a odsek 4, a článkom 22, ods. 1, písm. a) Stanov ZSL v znení z 16.12.2021 navrhuje 

ako kandidáta na funkciu 
 

predseda Komisie ZSL pre metodiku a talentovanú mládež 
 
Meno a priezvisko kandidáta: ................................................................................................ 
 
bydlisko: ………………................................................................................................................... 
 
súhlas navrhovaného kandidáta (vlastnoručný podpis) ................................................. 
 
Navrhovaný kandidát svojim podpisom potvrdzuje prijatie kandidatúry. 
 
Meno a priezvisko navrhovateľa  

Bydlisko navrhovateľa  

Vlastnoručný podpis (Návrh môže 
podať iba osoba staršia 18 rokov 
spôsobilá na právne úkony v SR) 

 

 
Dátum: 
 
Podmienky na kandidáta: 

1. Splnenie podmienok § 7 zákona č.440/2015 Zákona o športe. 
2. Znalosť klasifikačných pravidiel FIS  a súťažných predpisov ZSL. 
3. Odborné vzdelanie tréner/inštruktor minimálne 4. kvalifikačného stupňa s  

minimálne 4-ročnými praktickými skúsenosťami z trénerskej/inštruktorskej 
činnosti, alebo dlhoročná prax vo vrcholom športe, znalosti z teórie pohybu 
športovca a výchovy talentovanej mládeže.  

4. Schopnosť objektívne  posudzovať vplyv prostredia, osôb a spôsobu práce na 
rozvoj talentovanej mládeže a vrcholových športovcov, podpory poslania 
športových klubov ZSL a regionálny rozvoj športu. 

 
Originál návrhového lístku kandidáta doručiť osobne alebo doporučene najneskôr 
do 09.05.2024 do 12:00 hod na Sekretariát ZSL, Galvaniho 17/A, 821 04 Bratislava.   
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POSLANIE, ÚLOHY A PRÁVOMOCI KOMISIE ZSL PRE METODIKU A 
TALENTOVANÚ MLÁDEŽ 

1. Poslaním OKM je posudzovanie aktuálnych problémov a navrhovanie riešení a 
úloh v rámci svojho odborného účelu. Odborným účelom OKM je tvorba, úprava 
a vyhodnocovanie výchovy a vzdelávania trénerov a inštruktorov, tvorba 
doporučení k štruktúre školení trénerov a inštruktorov, poskytovanie odborno-
metodického poradenstva trénerom a inštruktorom v oddieloch a kluboch, 
tvorba návrhov na vizuálne metodické materiály a návrhy štruktúr a nástrojov 
pre riadenie krátkodobých a dlhodobých plánov resp. cyklov športovej  prípravy 
družstiev a jednotlivcov. 

2. Úlohou OKM je navrhovanie a implementácia stratégie metodiky pre rozvoj 
lyžiarskych odvetví, sledovanie a využívanie hlavných progresívnych 
a rozvojových trénersko-metodických trendov doma aj v zahraničí, navrhovanie 
a implementácia rozvojových programov a náborových činností.  

3. Úlohou OKM je zostavenie štruktúry výkonnostných cieľov športovcov podľa 
úrovne súťaže, v ktorej majú tieto ciele dosahovať, a zohľadnením veku 
športovca. Tieto ciele zjednotené naprieč všetkými disciplínami určujú 
prostredníctvom parciálnych výkonnostných kritérií gradient rozvoja výkonnosti 
športovca. 

4. Komisia OKM je oprávnená predkladať odborné stanoviská, návrhy 
a odporúčania    týkajúce sa všetkých záležitostí súvisiacich s tvorbou a návrhom 
kalendárov podujatí v rámci súťaží ZSL a štruktúr samotných súťaží pre všetky 
odvetvia podľa bodu 2 tohto článku príslušnej sekcii športu. 

5. Do kompetencií OKM spadá najmä: 
 a) spolupráca s komisiami a orgánmi, ktoré sa vyjadrujú k personálnemu 
 obsadeniu trénerov reprezentácie SR, 
 b) spolupráca na organizácií a účasť na odborných konferenciách, 

seminároch a ďalších podujatiach, ktoré sa týkajú tréningového 
a výchovného procesu, a ktoré umožňujú medzinárodné porovnávanie, 

 c) spolupráca s odbornými komisiami ZSL, členmi ZSL, odbornou verejnosťou 
 a orgánmi štátnej správy a územnej samosprávy na kontinuálnom rozvoji 
 trénerskej profesie v podmienkach lyžovania na Slovensku.  

 d) spolupracuje s komisiami a pracovníkmi ZSL na plnení úloh, ktoré súvisia 
s výkonom trénerskej profesie. 

6. Povinnosťou OKM je zabezpečiť pravidelný a včasný prenos informácií 
viazaných k účelu komisie smerom ku všetkým relevantným členom a orgánom 
štruktúr ZSL.  


